
講座内容

ケーススタディーに基づく事例研究・討論を通した気づきの誘引

会社の枠組みを超えた人材交流による相互啓発

講師紹介

木村 登志男 先生

社会経済研究あづみ塾 塾長 ／ （一社）信州オープンビジネスアライアンス 顧問

元法政大学ビジネススクール教授

元セイコーエプソン株式会社代表取締役副社長

参加費（５回分） ※税別

SOBA会員：１０，０００円 非会員：１５，０００円

対象者
３０～４０歳代の中堅社員

定員
各会場 ２０名（先着順、最小催行人数５名）

初回開催日時・場所

以降 毎月１回、２月まで計５回を予定（詳細日時は都度相談の上決定）
お問い合わせ先
（一社）信州オープンビジネスアライアンス 事務局
〒399-0737 長野県塩尻市大門八番町１番２号 塩尻インキュベーションプラザ１０２（ベルケン内）
TEL ： 0263-53-2467 FAX ： 0263-53-2466

主催 一般社団法人信州オープンビジネスアライアンス
共催 一般財団法人塩尻市振興公社 長野高専地域共同テクノセンター 信州OSS推進協議会

中堅社員向け人材育成講座（全5回）

中堅社員が熱い会社は元気がある︕
中小企業の経営者にとっての大きな悩み・・・それは「中堅社員のキャリアアップや経営

マインド向上」ではないでしょうか。
一般社団法人信州オープンビジネスアライアンス（SOBA）では、⽇頃⾃⼰を⾒つめ直す場

が得られにくい中小企業の３０〜４０才代の中堅社員の⽅々を対象に、「リーダーとしての
あり⽅の再認識の場」「人材・組織を活性化させるための相互研鑽の場」を提供し、社内イ
ノベーションのコア人材に仕上げる為の講座を企画しました。

大好評につき今年は会場を「⻑野会場」「塩尻会場」の２箇所に拡大して開催します。
是非ご参加ください。

会場 日時 場所

長野会場 平成２８年度 １０月１３日（木）
１５：３０～１７：００

長野市生涯学習センター
TOiGO WEST ３階第４学習室

塩尻会場 平成２８年度 １０月１９日（水）
１６：００～１７：３０

塩尻インキュベーションプラザ
産業連携研修室（2F）

〜昨年度受講された⽅の声〜
� 一般的な講義とは違い、現在問題になっている時事などを取り⼊れお話をして下さったため、非常に理解できました。

また、⾃分の思っていることや考えていることを発言することができたので、非常に面白かったです。
� 現在の職場は、コミュニケーションとモチベーションが大きなテーマだと感じています。今回の研修を通じて新たなア

プローチのヒントをいただきました。しっかり役⽴てていきたいと思います。



※お⾞でお越しの⽅へ
SIP駐⾞場が狭いため、市営⽴体駐⾞場も
ご利⽤いただけます。
駐⾞券をお持ちいただければ押印いたします。
（6時間まで無料となります)

・・・・・・・・・・・・ 参加申込書 ・・・・・・・・・・・・
（申込日） 年 月 日

中堅社員向け人材育成講座
平成28年 10月5日(水) 締切

（一社）信州オープンビジネスアライアンス 事務局
担当︓関、⼩林

FAX︓0263-53-2466 E-mail︓kobayashi@s-soba.or.jp

【長野会場案内図】

申込み先

企 業 名

所 在 地

希望会場 ⻑野会場 塩尻会場

所属・役職

ふりがな
氏 名

連絡先 TEL/FAX︓
e-mail︓

所属・役職

ふりがな
氏 名

連絡先 TEL/FAX︓
e-mail︓

※お⾞でお越しの⽅へ
TOiGOパーキングをご利⽤ください。
（200円割引あり）

【塩尻会場案内図】


